
28 มีนาคม 2566

นางสาวซ่อนกลิ่น  พลอยมี
รองเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

มาตรการสนับสนุน
การพัฒนาบุคลากร
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Agenda

รู้จัก BOI

มาตรการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากร



3

รู้จัก BOI

บริการให้ค าปรึกษา แนะน า 
ข้อมูลด้านการลงทุน และ

การขอรับส่งเสริมการลงทุน

ประสานงานกับหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนเพื่ออ านวย
ความสะดวก
ในการด าเนินธุรกิจแก่
นักลงทุน

ให้สิทธิและประโยชน์เพื่อ
การลงทุนในประเทศ

บริการเชื่อมโยงและจัดหาผู้ผลิตชิ้นส่วนใน
ประเทศ บริการจัดหาผู้ร่วมทุน

เป็นหน่วยงานราชการในสังกัด
ส านักนายกรัฐมนตรี มีหน้าที่และ
ความรับผิดชอบในการส่งเสริม
การลงทุนทั้งในประเทศและ

การลงทุนของไทยในต่างประเทศ
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สิทธิประโยชน์พื้นฐาน

+

สิทธิประโยชน์เพิ่มเติม
Merit-Based

Area-Based

Activity-Based

ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม
• วิจัยและพัฒนา (R&D)
• IP licensing fee
• ออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์
• สนับสนุนองค์กร/กองทุนด้าน S&T บุคลากร สถาบันการศึกษา/วิจัย

ด้านพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
• ฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีขั้นสูง
• ฝึกอบรม/ฝึกการท างานนักศึกษาด้าน S&T

ด้านการพัฒนา Local supplier

Agenda-based

• มาตรการกระตุ้นการลงทุน
• มาตรการรักษาและขยายฐานการผลิตเดิม
• มาตรการสนับสนุนการจัดตั้งสถาบันพัฒนาบุคลากรทักษะสูง
• มาตรการยกระดับอุตสาหกรรม (Smart & Sustainability)
• มาตรการส่งเสริม SMEs
• มาตรการส่งเสริมการพัฒนาชุมชนและสังคม

รูปแบบการให้สิทธิและประโยชน์

เกษตร อาหาร และเทคโนโลยีชีวภาพ

การแพทย์

เครื่องจักรและยานยนต์

เครื่องใช้ไฟฟ้า และอิเล็กทรอนิกส์

โลหะและวัตถุ

เคมีและปิโตรเคมี

สาธารณูปโภค

ดิจิทัล

สร้างสรรค์

บริการที่มีมูลค่าสูง

• EEC (3 จังหวัด)
• SEZ (10 จังหวัด) / ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ (4ภาค)
• ชายแดนภาคใต้ (4 จังหวัด 4 อ าเภอ)
• 20 จังหวัดที่มีรายได้ต่อหัวต่ า
• นิคม/เขตอุตสาหกรรม/ เขต S&T/ ย่านนวัตกรรมการแพทย์

400 +
ประเภทกิจการ
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A1

A2

A3

A4

B

อุตสาหกรรมฐานความรู้ เน้น R&D และการออกแบบ ซึ่งส าคัญอย่างมากต่อการ
พัฒนาขีดความสามารถของประเทศในระยะยาว

โครงสร้างพื้นฐานเพื่อพัฒนาประเทศ กิจการที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม 
และกิจการด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีลงทุนในประเทศน้อยหรือยังไม่มี

กิจการใช้เทคโนโลยีสูงที่ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ โดยมีฐานผลิต
อยู่บ้างแล้ว

กิจการที่มีระดับเทคโนโลยีไม่เท่า A1-A3 แต่ช่วยสร้างมูลค่าเพิ่ม
แก่วัตถุดิบในประเทศ และเสริม Value Chain

อุตสาหกรรมสนับสนุนที่ใช้เทคโนโลยีไม่สูง แต่ยังส าคัญต่อ Value Chain

ยกเว้นภาษี
เงินได้นิติบุคคล

ยกเว้นอากร
เครื่องจักร

ยกเว้นอากร
วัตถุดิบผลิต
เพื่อส่งออก Non-tax

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓ ✓✓

8
8
5
3
0

ปี (ไม่จ ากัดวงเงิน)

ปี

ปี

ปี

ปี

หมายเหตุ: การยกเว้นภาษีเงินได้นิตบิุคคล ส าหรับประเภทกิจการ A1 - A4 จะมีวงเงินท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิตบิุคคล โดยวงเงินจะเท่ากบัเงินลงทุน
ไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียนของแต่ละโครงการ ดังน้ี

1. กรณีโครงการทั่วไป วงเงินยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 100% ของเงินลงทุนไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียน
2. กรณีโครงการของ SMEs เพ่ิมเติมวงเงินยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลเป็น 200% หรือ 2 เท่าของเงินลงทุนไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน

สิทธิและประโยชน์แตกต่างตามระดับเทคโนโลยี 
มูลค่าเพิ่ม และการสนับสนุนห่วงโซ่การผลิต 

หมวด 1-10

การแบ่งกลุ่มประเภทกิจการและสิทธิและประโยชน์ (Activity-based Incentives)

บางประเภท
ปี

อุตสาหกรรมต้นน้ า และกิจการพัฒนาเทคโนโลยีเป้าหมายซึ่งมีการถ่ายทอดเทคโนโลยี
ร่วมกับสถาบันการศึกษา/วิจัย

10 - 13 ปี
✓ ✓✓

บางประเภท

A1+ (ไม่จ ากัดวงเงิน)
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รู้จัก BOI

มาตรการสนับสนุนการพัฒนาบุคลากร

Agenda
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ประเภทเงินลงทนุ/คา่ใช้จ่ายที่สามารถนับรวมกันได้ 3 ด้าน ดังนี้
มาตรการเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน (Merit-based Incentives)
การให้สิทธิประโยชน์เพิ่มเติมเพื่อกระตุ้นให้ท ากิจกรรมที่จะช่วยเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

วงเงินยกเว้นภาษี
เงินได้นิติบุคคลเพิ่มเติม

200%

200%

200%

• การวิจัยและพัฒนา (R&D) 
• ค่าธรรมเนียมการใช้สิทธิเทคโนโลยีที่พัฒนาในประเทศ
• การออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์
• การสนับสนุนองค์กรด้าน S&T เช่น สถาบันการศึกษา 
ศูนย์ฝึกอบรมเฉพาะทาง สถาบันวิจัย หน่วยงานรัฐ รวมทั้งกองทุน
ด้านต่างๆ เช่น  ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ด้านการพัฒนาบุคลากร เป็นต้น ตามที่คณะกรรมการเห็นชอบ 

• การฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีขั้นสูง
• การจัดฝึกอบรมหรือฝึกการท างานเพื่อพัฒนาทักษะ เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมให้กับนักศึกษาที่อยู่ระหว่างการศึกษาในด้าน S&T

• การพัฒนา Local Supplier ในประเทศ

1.ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม

2. ด้านพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

3. ด้านพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ

200%

200%

200%

200%

เงื่อนไข
✓ เป็นกิจการท่ีให้ส่งเสริมได้
✓ กรณีได้รบัส่งเสริมอยู่แล้ว 

สิทธิประโยชน์ยกเว้นภาษี
เงินได้ของโครงการต้องยงัไม่
ส้ินสดุ ทัง้   
1) ระยะเวลายกเว้น และ
2) วงเงินยกเว้นภาษีเงินได้
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ประเภทเงินลงทนุ/ค่าใช้จ่ายที่สามารถนับรวมกันได้ 3 ด้าน ดังนี้
ระยะเวลายกเว้นภาษีเงิน

ได้นิติบุคคลเพิ่มเตมิเงินลงทุน/ค่าใช้จ่าย
ต่อยอดขายรวมใน 3 ปีแรก

ให้สิทธิและประโยชน์เพ่ิมเติม (จ านวนปีและวงเงินยกเว้นภาษีเงินไดฯ้) 

ตามสัดส่วนเงินลงทุน/ค่าใช้จ่าย ดังนี้

วงเงินยกเว้นภาษี
เงินได้นิติบุคคลเพิ่มเติม

200% ของเงินลงทุน/ค่าใช้จ่าย

✓ กรณีมีเงินลงทุน/ค่าใช้จ่ายด้าน R&D สามารถได้รับระยะเวลายกเว้นภาษีเงินไดเ้พ่ิมเตมิ

รวมสิทธิ์เดิมสูงสุด 13 ปี

✓ กรณลีงทุนในกิจกรรมอื่น ๆ (ยกเว้น R&D) สามารถได้รับระยะเวลายกเว้นภาษีเงินได้

เพ่ิมเติมรวมสิทธิ์เดิมสงูสุด 10 ปี

≥ ร้อยละ 1 / ≥ 200 MB
≥ ร้อยละ 2 / ≥ 400 MB
≥ ร้อยละ 3 / ≥ 600 MB
≥ ร้อยละ 4 / ≥ 800 MB
≥ ร้อยละ 5 / ≥ 1,000 MB

มาตรการเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน (Merit-based Incentives)

การให้สิทธิประโยชน์เพิ่มเติมเพื่อกระตุ้นให้ท ากิจกรรมที่จะช่วยเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน

• การวิจัยและพัฒนา (R&D) 
• ค่าธรรมเนียมการใช้สิทธิเทคโนโลยีที่พัฒนาในประเทศ
• การออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์
• การสนับสนุนองค์กรด้าน S&T เช่น สถาบันการศึกษา 
ศูนยฝ์ึกอบรมเฉพาะทาง สถาบันวิจัย หน่วยงานรัฐ รวมทั้งกองทุน
ด้านต่างๆ เช่น  ด้านการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ด้านการพัฒนาบุคลากร เป็นต้น ตามที่คณะกรรมการเห็นชอบ 

• การฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีขั้นสูง
• การจัดฝึกอบรมหรือฝึกการท างานเพื่อพัฒนาทักษะ เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมให้กับนักศึกษาที่อยู่ระหว่างการศึกษาในด้าน S&T

• การพัฒนา Local Supplier ในประเทศ

1.ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม

2. ด้านพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

3. ด้านพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ
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ตัวอย่างโครงการความร่วมมือเพื่อพัฒนาบุคลากร

WiL CWIE
Work-integrated Learning Cooperative and Work Integrated Education

“โรงเรียนในโรงงาน” สหกิจศึกษาฯ (ระดับอุดมศึกษา)

Dual Vocational Training Program

ทวิภาคี (ระดับอาชีวศึกษา)

Special Vocational Training Program in EEC
DVT SVT
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จะต้องย่ืนแผนความร่วมมือรับนักศึกษาเข้าฝึกอบรม ประกอบด้วย

รายละเอียดแผนการฝึกอบรม ในการย่ืนขอรบัสิทธิประโยชน์เพ่ิมเติม

ช่ือสถาบนัการศึกษา คณะหรือสาขาวิชาท่ีจะร่วมมือ

จ านวนนักศึกษาท่ีจะเข้ารบัการฝึกอบรม และการจดัครปูระจ าระบบโรงเรียนในโรงงาน

หลกัสตูรการฝึกอบรมวิชาการ และการฝึกปฏิบติังาน โดยสงัเขป

ระยะเวลาของโครงการ หรือแผนการด าเนินงานโครงการ
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2,000 ล้านบาท     

เงินลงทุน ไม่รวม
ค่าที่ดินและทุน

หมุนเวียน 

กรณีกิจการได้สิทธิ์ A3

ในวงเงินไม่เกิน
100% ของเงินลงทุน 
= 2,000 ล้านบาท

สิทธิและประโยชน์พื้นฐาน
ยกเว้นภาษีเงินได้ฯ 5 ปี

ลงทุนหรือมีค่าใช้จ่าย ในการจัดฝึกอบรมหรือฝึก
การท างานเพื่อพัฒนาทักษะ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
ให้กับนักศึกษา 200 ล้านบาท

✓ ยอดขายรวม 3 ปีแรกของโครงการ คือ 10,000 ล้านบาท
✓ ลงทุน/ใช้จ่ายฝึกอบรม 200 ล้านบาท (คิดเป็น 2% ของยอดขาย

10,000 ล้านบาท ใน 3 ปีแรก และ
✓ ยื่นขอจัดฝึกอบรมก่อนสิทธิยกเว้นภาษีเงินได้ฯ ส้ินสุด

✓ บริษัทฯ จะได้รับระยะเวลายกเว้นภาษีเงินได้เพิ่มเติม   
1) เป็นเวลา 2 ปี  (2% = 2 ปี) และ
2) วงเงินเพ่ิมเติม 200% = 400 ล้านบาท (200 x 2 = 400)

วงเงินยกเว้นภาษีเงินได้ฯ ไม่
เกิน 2,400 ล้านบาท

สิทธิและประโยชน์
ยกเว้นภาษีเงินไดฯ้ 

เพ่ิมเติม 5+2 = 7 ปี

ตัวอย่าง การค านวณสิทธิและประโยชน์เพิ่มเติมตามคุณค่าของโครงการ (Merit-based Incentives)
ในกรณี การจัดฝึกอบรมหรือฝึกการท างานเพื่อพัฒนาทักษะ เทคโนโลยี และนวัตกรรม                      
ให้กับนักศึกษาที่อยู่ระหว่างการศึกษาในด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี หรือ การฝึกอบรมเทคโนโลยีขั้นสูง
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A
โครงการเดิม
/บริษัทแม่

A/B

สถานฝึกฝนวิชาชีพ
สถาบันการศึกษา

ยกเว้นภาษีเงินได้ 5 ปี

ในวงเงิน100%
ของเงินลงทุนฯ ตั้งสถาบัน

เงินลงทุนฯ > 1 ล้านบาท

• โครงการที่ยังไม่เคยได้รับการ
ส่งเสริมแต่กิจการ
อยู่ในประเภทที่สามารถ
ขอรับการส่งเสริมได้

• โครงการที่เคยได้รับการ
ส่งเสริมแต่ไม่เคยได้รับสทิธิฯ 
ยกเว้น CIT

• โครงการที่สิทธิฯ ยกเว้น หรือ
ลดหย่อน CIT สิ้นสุดแล้ว 

ยกเว้นอากรขาเข้าเครื่องจักร 
และ Non-tax

คุณสมบัติโครงการเดิม

(ไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียน)

เพ่ือจัดตั้งสถานศึกษา/
สถาบันฝึกอบรมบุคลากรทักษะสงู

• ต้องลงทุนโครงการสถาบันการศึกษาให้แล้วเสร็จพร้อมเปิดด าเนินการกอ่น เพ่ือตรวจสอบ Cap วงเงิน แล้วจึงสามารถยื่นค าขอฯ ใช้สิทธิ์ในโครงการเดิมได้
• โครงการลงทุนตามมาตรการน้ีให้เสนอคณะอนุฯ พัฒนาเทคโนโลยีเป้าหมายพิจารณา ตามที่ได้รับมอบอ านาจ

กรณีท่ี 1:
บริษัท A ยื่นค าขอฯ จัดตั้งสถานศึกษา ภายใต้
นิติบุคคลเดียวกัน โดยใช้สิทธิในโครงการเดิม

กรณีที่ 2:
บริษัท B ยื่นค าขอฯ จัดตั้งสถานศึกษา 
โดยต้องแสดงเจตนารมณ์ว่าจะขอใช้สทิธิ
ในโครงการเดิมของบริษัท A ซึ่ง A และ B 
จะต้องมีกลุ่มผู้ถือหุ้นเป็นกลุ่มเดยีวกันท้ังสิ้น

Notes:

วัตถุประสงค:์ ส่งเสริมให้บริษัทเอกชนจัดต้ังสถาบันการศึกษา / สถาบันฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีขั้นสูง โดยให้สิทธิประโยชน์กับบริษัทแม่ผู้ลงทุน

มาตรการส่งเสริมการจัดตั้งสถาบันพัฒนาบุคลากรทักษะสูง



Thank you
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