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ผู้น ากลุ่มวิจัย สมาชิกกลุ่มวิจัย 

1. มีเป้าหมายที่เด่นชัด 
2. มีการวางแผนที่ชัดเจน 
3. มีความคิดริเริ่ม 
4. กล้าตัดสินใจ  
5. เป็นผู้ให้ และส่งเสริมด้านวิชาการ 
6. เป็นทั้งผู้น าและผู้ตาม 

 

1. เข้าใจในวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่เห็นพ้องต้องกัน 

2. น าเสนอแนวทางการต่อยอด
งานวิจัย 

3. ให้ความร่วมมืออย่างเต็มที่ 
 

 
 
 

1. มีความมุ่งมั่นที่จะท างานให้ได้ 
 ผลส าเร็จสูงสุด 
2.  มีความรับผิดชอบสูง  
3.  ตรงต่อเวลา 
4.  ให้เกียรติและให้ความส าคัญ 

 

 
 

กลุ่ม 
วิจัย 
 

 
 

5. ใจกว้าง รับฟังข้อเสนอแนะ และ
ปรับปรุง 

6. สร้างบรรยากาศให้ท างานด้วย
ความสุข  

7. ช่วยเหลือและเกื้อกูลกัน 
 



Key success factors 

1. โครงการวิจัยที่ประกอบด้วยโครงการย่อยที่มีความเชื่อมโยงกันและ 
    ส่งเสริมกัน 
2. วัตถุประสงค์ที่ชัดเจนและเป้าหมายที่เห็นพ้องต้องกัน 
3. สมาชิกทุกคนมีความรับผิดชอบและเข้าในบทบาทและหน้าที่ของตน 
4. มีความมุ่งมั่นและทุ่มเท ได้ผลงานที่มีความก้าวหน้ามากกว่าแผนที่วางไว้ 
5. ให้ความร่วมมือ ให้การสนับสนุนและไว้วางใจกัน 
6. การจัดสรรงบประมาณและผลงานอย่างเป็นธรรม 
7. การประชุมความก้าวหน้าและปรับแผนงานอย่างสม่ าเสมอ  
8. ความสัมพันธ์ที่ดีของสมาชิกกลุ่มวิจัย 



ศูนย์ความเป็นเลิศด้านนวัตกรรมทางเคมี (PERCH-CIC) 

ศาสตราจารย์ ดร.วิชัย ริ้วตระกูล 
ผู้อ านวยการศูนย์ PERCH-CIC 

-  ทุนผู้ช่วยวิจยั 
-  ทุนนักวิจัยหลงัปริญญาเอก 
-  ครุภัณฑ์ขนาดใหญ ่
-   ระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
   เอ้ือต่อการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 

Single Crystal X-Ray 

Diffractometer 

300 and 500 MHz NMR Spectrometer 
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- ทุนโครงการพัฒนาผูม้ีความสามารถพิเศษทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

-  โครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก  - ทุนเรียนดีวิทยาศาสตร์แห่งประเทศไทย  

-  ทุน สกอ.   -  ทุน RA    
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ขอให้ถือผลประโยชนส์่วนตัว เปนที่สอง 
ประโยชน์ของเพื่อนมนุษย์  เปนกิจที่หนึ่ง 

ลาภ ทรพัย์ เกียรติยศ จะตกมาแก่ท่านเอง 
ถ้าท่านทรงธรรมะแหง่อาชีพ ไว้ให้บริสุทธิ ์


