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1. เกณฑ์การประเมินหน่วยงาน 

คะแนน ระดับคะแนน ความหมาย 
4 

 
ดีมาก 

3 
 

ด ี
2 

 
พอใช้ 

1 
 

ควรปรับปรุง 
 

2. วิธีการคำนวณ 
2.1 นำข้อมูลผลการประเมินหน่วยงานที่ได้รับจากคณะกรรมการฯ มาบันทึกข้อมูลการนับจำนวนคะแนนในแต่

ละหัวข้อการประเมิน เช่น หัวข้อประเมิน ข้อ 1.1 มีผู้ประเมินฯ จำนวน 5 คน มีผลการประเมินดังนี้ 1) ระดับ
ดีมาก (4) 1 คน 2) ระดับดี (3) 2 คน 3) ระดับพอใช้ (2) 1 คน และ 4) ระดับควรปรับปรุง (1) 1 คน สรุปดัง
ตัวอย่างในตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 การบันทึกข้อมูลการนับจำนวนคะแนนในแต่หัวข้อประเมิน  

หัวข้อประเมิน 
จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามในชว่งคะแนนนัน้ๆ 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) 
ควรปรับปรุง 

(1) 
จำนวนผู้ตอบ 

แบบสอบถามทั้งหมด 
1. คุณภาพโดยรวมของโครงการ  
1.1 สามารถดำเนินงานไดต้ามวตัถุประสงค์ 
และเป้าหมายตรงตามความต้องการของ
หน่วยงานเจ้าของโครงการ 

І ІІ І І ІІІІ 

1.2 การจัดการแก้ไขปัญหาและอปุสรรค
ของโครงการมีความเหมาะสมและ
สอดคล้องตามแผนการดำเนินงานโครงการ 

І ІІ ІІ - ІІІІ 

1.3 การใช้จ่ายงบประมาณโครงการมีความ
สอดคล้องกับแผนกิจกรรม และคุม้ค่าตาม
เป้าหมายของโครงการ 

І І ІІ І ІІІІ 

1.4 ส่งมอบผลงานได้ตรงตามเวลาที่
กำหนด 

- ІІІ - ІІ ІІІІ 

1.5 ผลงานวิจัยมีศักยภาพในการต่อยอดไป
ใช้ประโยชน์ หรือสามารถใช้ประโยชน์ได้
ตรงตามความต้องการของหน่วยงาน
เจ้าของโครงการ 
 

І І ІІ І ІІІІ 

2. การสนับสนุนของหน่วยงานต้นสังกัด  



หัวข้อประเมิน 
จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามในชว่งคะแนนนัน้ๆ 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) 
ควรปรับปรุง 

(1) 
จำนวนผู้ตอบ 

แบบสอบถามทั้งหมด 
2.1 ให้การสนับสนุนเครื่องมือ อุปกรณ์ 
และสถานท่ีให้คณะนักวิจยัสามารถ
ดำเนินงานได้ตามวตัถุประสงค์ และ
เป้าหมายของโครงการ 

ІІ І ІІ - ІІІІ 

2.2 หน่วยงานต้นสังกัดอำนวยความ
สะดวกเพื่อให้เกดิความคล่องตัวในการ
ดำเนินโครงการ เช่น การเบิกจ่ายเงิน/การ
จัดซื้อจัดจ้าง เป็นต้น  

- ІІ ІІІ - ІІІІ 

 
2.2 การคำนวณผลการประเมนิหน่วยงาน ในแต่ละระดับคะแนน โดยใช้สูตร 

 

 

ตัวอย่างการคำนวณ เช่น 

 

 

 
หมายเหตุ: ค่าสูงสุดของระดบัชว่งคะแนน มีรายละเอียดตามเกณฑ์ประเมิน ดงันี ้

คะแนน ระดับช่วงคะแนน ค่าสูงสุดของระดบัช่วงคะแนน 
ดีมาก (4) 3.26 – 4.00 4.00 
ดี (3) 2.51 – 3.25 3.25 
พอใช้ (2) 1.76 – 2.50 2.50 
ควรปรับปรุง (1) 1.01– 1.75 1.75 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

= Σ       จำนวนผูต้อบแบบสอบถามในชว่งคะแนนนัน้ๆ × ค่าสูงสุดของระดับช่วงคะแนนนั้นๆ 
         จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 

= Σ        1 × 4 
             5 

จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามในชว่งคะแนนนั้นๆ = 1 คน 
ค่าสูงสุดของระดบัช่วงคะแนนนัน้ๆ = 4 
จำนวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด = 5 คน 

= 0.8 



2.3 นำคะแนนที่ได้จากการคำนวณในแต่ละช่วงระดับคะแนนมาหาผลรวมในแต่ระดับคะแนนตามหัวข้อประเมิน 
(ตัวอย่างดังตารางที่ 2) 

ตารางที่ 2 ตัวอยา่งการคำนวณผลการประเมินหน่วยงาน 

 

หัวข้อประเมิน 
ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ควรปรับปรุง (1) จำนวนผู้ตอบ

แบบสอบถาม
ทั้งหมด 

คะแนน
รวม 

จำนวน
ผู้ตอบ

แบบสอบถาม 

ผลการ
คำนวณ 

จำนวน
ผู้ตอบ

แบบสอบถาม 

ผลการ
คำนวณ 

จำนวน
ผู้ตอบ

แบบสอบถาม 

ผลการ

คำนวณ 

จำนวน
ผู้ตอบ

แบบสอบถาม 

ผลการ
คำนวณ 

1. คุณภาพโดยรวมของโครงการ  
ข้อ 1.1 І 0.80 ІІ 1.30 І 0.50 І 0.35 ІІІІ 2.95 
ข้อ 1.2  І 0.80 ІІ 1.30 ІІ 1.00 - 0.00 ІІІІ 3.10 
ข้อ 1.3  І 0.80 І 0.65 ІІ 1.00 І 0.35 ІІІІ 2.80 
ข้อ 1.4  - 0.00 ІІІ 1.95 - 0.00 ІІ 0.70 ІІІІ 2.65 
ข้อ 1.5  І 0.80 І 0.65 ІІ 1.00 І 0.35 ІІІІ 2.80 

2. การสนับสนุนของหน่วยงานต้นสังกัด  
ข้อ 2.1  ІІ 1.60 І 0.65 ІІ 1.00 - 0.00 ІІІІ 3.25 
ข้อ 2.2  - 0.00 ІІ 1.30 ІІІ 1.50 - 0.00 ІІІІ 2.80 

รวม 20.35 
รวมเฉลี่ย 2.91 

 

 

2.4 นำผลการประเมินที่ได้ไปเทียบกับตารางเกณฑ์ประเมินหน่วยงาน ตามหัวข้อที่ 1 

= (1×4)/5 = 0.8+1.3+0.5+0.35 

=2.95+3.10+2.80+2.65 
+2.80+3.25+2.80 

=20.35/7 

*** ท่านสามารถใช้แบบคำนวณการประเมินหน่วยงาน (File excel) ที่ไดร้ับ 
เป็นเครื่องมือช่วยในการคำนวณตามคู่มือนี้ *** 


