
ผูสมัครเปนผูกรอกขอมูล 

 
ติดรูปถาย 

1 x 1½ นิ้ว 

แบบสมัครเขารวมโครงการ 
โครงการการคัดเลือกผูแทนเขารวมการประชุม 

ผูไดรับรางวัลโนเบล ณ เมืองลินเดา สาขาฟสิกส ป 2551 
รหัสประจําตัวผูสมัคร -  

(เจาหนาที่กรอก) 

1. ขอมูลท่ัวไป 
2.  
       ช่ือ-นามสกุล  (ไทย)        นาย      นาง    นางสาว ...................................................................................... 
        (อังกฤษ)      Mr.      Miss    Mrs. ................................................................................................................ 
       วันเดือนปเกิด ......./.............../.............  อายุ.....................ป..............เดือน     สัญชาติ............. ศาสนา........................ 
       ท่ีอยูท่ีติดตอไดสะดวก  เลขที่.............หมูบาน/อาคาร………....หมูท่ี...........ซอย.....................ถนน........................... 
       ตําบล/แขวง..............................อําเภอ/เขต.........................จังหวัด............................รหัสไปรษณีย............................ 
       โทรศัพทบาน..........................โทรศัพทมือถือ............................โทรสาร...............................e- mail......................... 
 

2.  ประวัติการศึกษา 
 (โปรดแนบสําเนาหลักฐานผลการศึกษา) 

ระดับการศึกษา สถาบันการศึกษา สาขาวิชา ระหวาง     
(พ.ศ.-พ.ศ.) 

คะแนนเฉลี่ยสะสม 

ปริญญาตรี     
ปริญญาโท/โท-เอก     
ปริญญาเอก     

  กําลังศึกษาระดับปริญญา      ตรี       มีผลการศึกษาอยูในลําดับที่...............ของระดับช้ัน 
       โท         โท-เอก      เอก ปที่.........สาขา..................................................... 
             คณะ...................................สถาบัน............................................................................. 

 ทํางาน ในตําแหนง..................................................สถาบัน........................................................................................     
        หนาที่รับผิดชอบ..................................................................................................................................................... 
 

3. ความรูความสามารถดานภาษาตางประเทศ 
 

ภาษา ระดับความรูความสามารถ 
(อยูในระดับดีมาก / ดี /พอใช /ใชไมได) 

ศึกษาโดยวิธี 

 ฟง พูด อาน เขียน  
อังกฤษ      
อื่นๆ……………      
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หากทานเคยผานการทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษ   โปรดระบุขอมูลตอไปน้ี (ถามี) 
 TOEFL  ไดคะแนน....................................เทียบเปนคะแนน paper-base test…………………คะแนน 

        เมื่อเดือน...................พ.ศ............................ 
 อื่นๆ ระบุ...............................ไดคะแนน .....................................เมื่อเดือน.....................พ.ศ................... 

 
4. งานวิจัย 
โปรดใหรายละเอียดประสบการณและผลงานดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีที่ผานมา  เชนประวัติการรับทุนการศึกษา ทุนวิจัย 
งานวิจัยหลังปริญญาเอก การดูงาน ฝกอบรม ประสบการณงานสอนหรืองานถายทอดความรู การนําเสนอผลงานวิจย การตีพิมพ
ผลงานวิจัย ตลอดจนการไดรับรางวัลทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอื่น ๆ (หากเนื้อที่ไมพอ ใหแนบเอกสารเพิ่มเติมได) 
 
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................................... 
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5. คุณลักษณะและความเหมาะสมของผูสมัคร 
 

โปรดอธิบายคุณลักษณะพิเศษในตัวทานที่ตองการใหคณะกรรมการสัมภาษณทราบวาทานเหมาะสมที่จะเปนผูไดเขารวม
โครงการ รวมถึงความคาดหวังและประโยชนที่จะไดรับจากโครงการ (หากเนื้อที่ไมพอ ใหแนบเอกสารเพิ่มเติมได) 
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................
. 

ลงช่ือ…………………………………………ผูสมัคร 
         ……../…………./…………. 

กรุณาสงแบบสมัครเขารวมโครงการ หลักฐานการสมัคร และเอกสารแนบอื่น ๆ  
 สงมายัง  
    โครงการการคัดเลือกผูแทนเขารวมการประชุม 
    ผูไดรับรางวัลโนเบล ณ เมืองลินเดา สาขาฟสิกส ป 2551 
    ฝายสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษ ศูนยบริหารจัดการเทคโนโลยี 
    สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ 
    111 อุทยานวิทยาศาสตรประเทศไทย ถนนพหลโยธิน  
    ตําบลคลองหนึ่ง อําเภอคลองหลวง  
    จังหวัดปทุมธานี 12120 
    โทร. 0 2564 7000 ตอ 1433 

สมัครต้ังแตบัดนี้ถึงวันที่  31 ตุลาคม 2550 
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ใบรบัรอง 
โครงการการคัดเลือกผูแทนเขารวมการประชุม 

ผูไดรับรางวัลโนเบล ณ เมืองลินเดา สาขาฟสิกส ป 2551 
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..........................................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................................... 
ลงช่ือ…………………………………………ผูรับรอง 

                     (……………………………………………) 
                    ……../…………./…………. 
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	สมัครตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่  31 ตุลาคม 2550

